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LOI N° 2024-240 DU 24 AVRIL 2024
PORTANT EXERCICE DE LA MEDECINE

L’ASSEMBLEE NATIONALE ET LE SENAT ont adopte ;

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE promulgue la loi dont la teneur suit

CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES

Article 1: Au sens de la présente loi, on entend par :

Détournement des patients, toute pratique anormale consistant a diriger des
malades d’'une structure publique ou privée pour les orienter vers une autre
structure, publique ou privée, en faveur des praticiens ;

Dichotomie, toute pratique illegale et marginale qui consiste pour un médecin
a reverser une partie des honoraires réclamée a un patient au medecin qui lui
a adressé le patient ;

Entreprise de santé, tout établissement ceuvrant dans le domaine de la santé
constitue sous forme commerciale prévue par le traité de 'OHADA :
Etablissement privé de santé, tout local equipé en appareils et installations
utilisés pour I'exercice indépendant ou & titre privé des professionnels de
santé :

Etablissement public de sante, toute structure définie par un statut légal, et
dont les missions sont relatives aux soins, prévention, recherche medicale,
enseignement, exécutées dans le cadre d'un systeme de valeurs et
d’obligations de service public :

Etablissement sanitaire, tout local equipé en matériels et dispositifs
medicaux, utilisé pour I'exercice des professions de santé, par un ou plusieurs
praticiens, membres d’une méme profession ou de professions différentes :
Erreur médicale ou accident médical, tout événement défavorable hors aléa
theérapeutique pour le patient, qui n'est pas en rapport avec [I'évolution
naturelle, spontanée de la maladie, mais lié aux soins medicaux que sont les

strategies ou actes de prévention, de diagnostic, de traitement, de
rehabilitation ou de ré&ducation ;

L'erreur médicale ou I'accident médical considére l'obligation de moyens et
non de résultats.

Faute professionnelle, le fait pour un medecin, dans le cadre de l'exercice
de la profession médicale, de ne pas respecter les regles de I'art, les régles
de deontologie, et, pour le médecin salarié, les instructions de son Supérieur
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oule regfement tnterleur

Médecine, Ia science qui a pour objet I etude le trautement la prevention des
maladies, I'art de mettre, de maintenir ou de retablir un étre vivant dans les
meilleures conditions de santé :

Médecin, le titulaire du Doctorat d'Etat en Médecine qui est inscrit a lOrdre
National des Médecins de Céte d'Ivoire

Médecin conseil, le médecin dlplome des régimes des assurances-santé et
de sécurité sociale ;

Médecin du secteur public, tout médecin assujetti.au Statut General de |a
Fonction Publique et inscrit a 'Ordre National des Médecins de Céte d'lvoire :
Médecin du secteur privé, tout médecin assujetti au Code du travail et inscrit
a I'Ordre National des Medecins de Cote d'lvoire ; e

Médecin généraliste, le médecin qui se consacre a toutes les maladles et
pathologies humaines dans Ieur ensemble sans en avoir cho:sr de speciallte
particuliere ; -

Médecin spécialiste, le médecin ayant ch013| une spemal;te parmi les
nombreuses spécialités de medecine, et ayant la quallﬁcation requise;
Médecin du travail, le médecin specialiste qui assure un service de
préservation de la santé des travailleurs, la surveillance des conditions
d’ hygrene et les rtsques de contagion et de maladies professionnelles ;

Médecin d’entreprnse, le médecin qui assure les soins d'urgence et de
medecine préventive dans une entreprise et qui est chargé dlorienter les
patients et les malades vers les structures sanitaires et les medecms publics
ou privés adéquats ;

Médecine foraine, I'exercice de la: medecme sans lieu d’exercice permanent,

sans mayen technlque adapte, les consultations etant effectuees dans des
lieux divers

Permanence des soins, !organlsatlon prathue permettant une contlnulte de
soins et d'urgences, de nuit comme de jour ;

Medical, ce qui est relatif a la médecine, 2 son exercice. aux médecins.
Organisme de tiers payant, tout organisme charge du réglement d’'un service
médical ou paramedlcal ou d’un produit selon un conventionnement :
Paramédical, ce qui a trait aux professions de santé que l'on peut exercer
sans étre meédecin et aux soins qui sont délivrés par les personnes qui
exercent ces professions ; :
Professionnels de santé, tout professionnel mtervenant d'une manlere ou
d'une autre dans I'administration des soins : |
Sante, un état de complet bien-étre physique, mental et social et ne consistant
pas seulement en une absence de maladie ou d'infirmité ;

Secret médical, 'obligation pour un professionnel de santé de ne pas
dlvulguer des informations d’ordre médical ou privé dont la révélation a une
tierce personne aurait un impact néfaste sur llindividu concerné. Le secret
couvrant tout ce qui est venu a la connaissance du praticien dans I'exercice
de sa profession, c'est-a-dire non seulement ce qui lui a été confié, mais aussi
ce qu'il a vu, entendu ou compris.



Artlcle Zn

Artlc!e 3

Article 4 :

. Article 5 :

- Article 6 :

Article 7 :

Artlcle Article 8 :

La presente loi a pour objet de définir i exercice et I orgamsatlon de la profession
de médecin.

Tout médecin est soumis ;
- aux dispositions de la présente loi ;
- au secret medical ;
- au Code de déontologie med|ca!e
- aux dispositions relatives a | Ordre National des Médecins.

Llexercice de la médecine est personnel. Chaque medecm est responsable de
ses décisions et de ses actes. P

Tout meédecin est habilite a. pratsquer tous les actes de prevention, de duagnostlc
et de traitement de pathologies humaines.

Sauf circonstances exceptionnelles. le meédecin ne doit pas entreprendre,
poursuivre des soins, ni formuler des prescriptions dans des domaines dépassant
ses connaissances, son expérience et les moyens dont il dispose.

Tout médecin, quel que soit le secteur dont il releve, est tenu d'apporter son
concours a I'action de I'Etat visant la protection de la santé publique, la promotion
de la santé et I'education sanitaire.

Le médecin doit disposer, au lieu de son exercice, des locaux conformes 2 la
réglementation en vigueur et de moyens techniques suffisants pour permetire le
reSpect du secret medical en rapport avec la nature des actes qu'il pratique.

Le medecin doit ven!ler a ce que les personnes qui lasmstent dans son exercice
soient instruites de Ieurs obllgataons en matiére de secret meédical, et sy
conforment.

Le médecin doit veiller a ce qu'aucune atteinte ne soit portée par son entourage
au secret qui s’attache a sa correspondance professionnelle.

Le médecin est tenu de senquenr des condltlons de securite des soins,
‘notamment s'assurer de :

- la proprete des lieux ; :
- la décontamination et de la stersllsatmn des dispositifs medlcaux utilisés :

- lélimination des dechets medicaux selon les procédures reglementalres

Le medecm ne d0|t pas exercer sa professmn dans des condmons de nature a
‘compromettre la qualité des soins et des actes médlcaux ou de sécurite des
personnes examinees.

Le médecin doit velller a la compétence des personnes qui lui apportent leurs
concours.



' Article 9 ! L'exercice de la médecine foraine est interdit.

Toutefms des derogations peuvent etre accordees dans lintérét de la sante
publique par le Ministére en charge de la santé.

Art:cle 10 : Le médecin est tenu de participer a la permanence des soins dans !e respect
des textes législatifs et reg!ementalres qui I organlsent

Lorsqu’ |l participe a un service d’'urgence, de garde ou d’ astremte le médecin
doit prendre toute dlsp051t|0n pour étre joint au plus vite. Il est autorisé, pour
faciliter sa mission, a apposer sur son véhicule une plague amovible portant la
mention « Medecm Urgence », a Pexclusion de toute autre Il dOIt la ret;rer dés
gue sa partlc:patlon a l'urgence prend fin,

_ Article 11 : Tout médecin est tenu de deférer & toute réquisition venant de Iautorate
o compétente.

Les reqmsmons font Iobjet d'une remuneratlon dont le montant est fixé par
décret. ,

_ Article 12: Le medecan appe!e d’ urgence aupres d’'un malade est tenu de rédiger a
Fattention du médecin traitant, un rapport de son intervention et des prescriptions
quil remet au malade ou adresse directement au confrére en informant le
malade. Il en conserve le double.

Artlcle 13 : L'Etat ou le promoteur d’un établissement hospltaller pr:ve doit garantlr Ia
'sécurite du médecin sur son lieu d’ exermce

Article 14 : La formatton médicale continue est obligatoire pour tout médecin,
Les modalités de la formation médicale continue sont premsees par decret.

0 Arttcle 16 : Tout médecin a droit a la spemahsatlon

 CHAPITRE Il : CONDITIONS D’EXERCICE DE LA PROFESSION DE MEDECIN
Section 1 : Dispositions communes

Artlc!e 16 : Nul ne peut exercer la profession de médecin en Cote d lvoire s'il ne reunit les
conditions cumulatives suivantes :

1° Etre titulaire du diplome d'Etat ivoirien de docteur en medecme d’un diplome
eétranger ou d'un Etat membre de 'UEMOA reconnu équivalent en apphcatlon
des dispositions en vigueur en matiére d'enseignement superieur ;

. 2° Etre inscrit au tableau de I'Ordre National des Médecins.

Les ressortissants des pays non ' francophones devront ]USttflef d'une
connalssance suffisante de la langue francaise,



Article 17 : Le médecin attaché aux organismes _intérnationaux a vocation humanitaire peut
exercer son activité sur le territoire ivoirien. Il ne doit exercer que dans le cadre

de sa missjon. Il est soumis aux conditions définies a l'article 16 de la présente
loi. I E 3 i

Les organismes internationaux a vocation humanitaire sont soumis a autorisation
prealable du Ministre chargé de la Santé pour exercer en Céte d'Ivoire.

Ces organismes doivent prealablement informer le Ministre chargé de la santé
de la présence sur le territoire ivoirien du médecin mis en mission.

Section 2 : L’exercice de la médecine en clientele privée

Article 18 : Outre les 'conditions prevues a l'article 16 de la présente loi, nul ne peut exercer
RS . atitre prive la profession de médecin en Cote d'lvoire, s'il n'y est autorisé par le
‘Ministere en charge de la santé. i e He e BRI

Nul ne peut exploiter un etablissement sanitaire :pri\}é non autorisé par le
Ministere en charge de la sante. - ' '

Les autorisations mentionnées & Falinéa précédent doivent étre conformes a Ia
Carte Sanitaire. - '

- Article 19 : 'exercice de la profession de médecin en clientéle privée est incompatible avec
- la_qualité de fonctionnaire ou d'agent contractuel de l'administration publique,
sauf dans les cas prévus par la loi.

Article 20 : Outre les conditions prévues a I'article 16 de |a présente loi, nul ne peut exercer
en clientele privée s'il n'a souscrit a une police d’assurance couvrant les risques
professionnels aupres de compagnies d'assurance agréées, ' '

Le médecin fonctionnaire ne peut intervenir dans le prive que s'il dispose d'une
convention I'y autorisant. Il doit disposer d’'une assurance couvrant ses risques
_professionnels. R i

. Ledéfaut d’asSurancejconstitue une faute passive de sanctions disciplinaires non
‘seulement a 'encontre du médecin concermneé, mais également du responsable
‘medical de I'établissement ayant eu recours a ses prestations. :

Article 21 : Le médecin exergant en clientele privee doit, en cas d’empéchement, se faire
remplacer aupres de sa clientéle par un oy plusieurs autres médecins.

Article 22 : L e médecin peut se faire assister par un ou plusieurs confréres.

La remunération du médecin qui I'assiste est fixée d'accord parties.

Article 23 : L es médecins installés en clientéle privée dans une méme localité peuvent
‘s'associer entre eux, ou exercer leur profession sous forme de société civile
professionnelle dont I'organisation et le fonctionnement sont fixés par decret,



Article 24 : Les demandes de remplacement temporaire, de changement de résidence

I . professionnelle ou de I'aire géographique dactivité, de reprise d'activité aprés

interruption a la suite d’une sanction disciplinaire, s'effectue dans le respect des
dispositions en vigueur. " ! ' et

i Les co_nditions de remplacement temporaire, de changement de résidence
professionnelle sont définies par décret. ' ' :

. Section 3 : L’exercice de la médecine a titre privée par des médecins étrangers

Article 25 : L’exercice de la médecine a titre privé par des meédecins éfrangers est
. subordonné a l'autorisation de I'Ordre National des medecins et a une convention
d'exercice avec une structure sanitaire existante.

Le médecin étranger bénéficiant d'une autorisation d’exercer ne peut ouvrir ou
‘exploiter un établissement privé de santé. :

Les conditions d’inscription et du droit d’exercer pour les médecins étrangers

benéficiant d'une autorisation sont définies par décret.

Article 26 : Il est institué une commission mixte, composée des représentants du Ministére

i | en charge de la santé et du Conseil National de I'Ordre des meédecins, chargée

d'assurer le suivi de 'exercice de la médecine par les étrangers bénéficiant d'une

autorisation d'exercice en Cote d'lvoire, ainsi que des conditions de leur insertion
dans le systéme national de santé. ' '

Les attributions et le fonctionnement de la commission mixte sont définis par
décret, IeiiS ' |

Section 4 : L'exercice de la médecine a titre privé par des médecins non-résidents

Article 27 : Les médecins non-résidents en Cote d'Ivoire peuvent, dans les conditions fixées
. a larticle 16 de la présente loi. étre autorisés a exercer temporairement la
medecine en Céte d'lvoire pour une peériode fixée par voie réglementaire avec

“une convention les liant & une structure de santeé publigue ou privé.

Outre les cas prévus ci-dessus, le médecin non résident peut étre autorisé a
exercer exceptionnellement la médecine en Céte d’lvoire dans le cadre de
caravanes medicales autorisées par le Ministre chargé de la santé.

Les modalités d'organisation, de deroulement des caravanes médicales et
d'inst_ruc:tion des demandes de participation de médecins non-reésidents sont
fixées par décret. :



- CHAPITRE I : DISPOSIT!ONS PARTICULIERES A CERTAINS MODES D EXERCICE
DE LA MEDECINE

Article 28 : Le capital d'un établissement samtalre prive de sante est detenu majoritairement
par des médecins. La fonction de Directeur médical scaent:frque est tenue par un
‘medecin. ,

Lorsque le capital de I'établissement privé de santé est majoritairement détenu
par des actionnaires ou groupes financiers non médicaux, les actions d'un
médecin ou d'un pool de médecins sont requises. Cet établissement doit disposer

~ d'un personnel clé ayant les qualifications et les competences requises et éetre
dirigé par un Directeur médical disposant des pouvoirs les plus etendus pour
assurer ses missions.

Ce Directeur medical est le responsable des activités médico iegaleé de
I'établissement a plein temps. Il doit etre un médecin national et inscrit a IOrdre
National des médecins. :

La fonction de Directeur médical est incompatible avec toute autre fonction
administrative dans un autre établissement public ou privé, |

Article 29 : Les catégories, les formes d’ explmtation et les crlteres de cession ou de rachat
des établissements prlves de santé sont définis par decret.

Article 30 : Les etabhssements privés de santé sont agrees classés et lmmatncules parle
Mlnlstere en charge de la santé. ;

Les conditions et les régles de fonchonnement des etabllssements prlves de
sante sont définies par décret.

Article 31 : Les conditions selon lesquelles les personnes morales peuvent étre autorlsees
a creer, a ouvrir et a exploiter les établissements privés de santé sont définies
par décret, sans prejudice des dispositions du Code de Déontologie médicale.

Article 32 : Le défaut d'autorisation d’ouverture d’une structure sanitaire privée, expose le
contrevenant a la fermeture par tous moyens, sans prejudlce des poursuites
JUdlCIalreS et des sanctions auxquelfes il s'expose.

Le non-respect d'une décision de retrait de l’autonsatlon d’ ouverture expose le
_contrevenant aux mémes sanctions.

Article 33 : L'exercice a :titrerpriVé d’'une discipline méd'ica,le est sub_ordonné a la condition
de qualification reconnue par I'Ordre National des medecins. Tout medecin



spemailste installe comme tel, pratique personneﬂement sa specialite, II ne peut
se faire remplacer que par un confrére, lui-méme qualifié.

Article 34 : Le ‘médecin exercant en clientele privée, titulaire d’une autor:sat:on
d'exploitation d’un établissement de santé doit en étre proprietaire. Il ne peut étre
propriétaire que d’un seul établissement de sante

Le medecin proprletaire d’'un établissement de sante exerce personnellement sa
profession. Ses collaborateurs non médecins travaillent sous sa surveillance
directe. Il ne peut se faire remplacer que par un confrére de la méme qualification.

L'autorisation d’exploitation d'un établissement de santé secondaire est donnée

a titre excepttonnel dans les conditions définies par le Ministre chargé de la
Sante

Art:cle 35: Les medecins peuvent constituer entre eux une assomatlon Ou une societe en
'vue de I'exploitation d’ un etablissement med!caf

I autonsatlon est donnée au nom de [ assocaatlon ou de la socneté qui doit
obligatoirement étre dirigee par un médecin remplissant les conditions d exermce
de la profession medicale, telles que prévues par la présente loi.

Le medecin associé est personnellement responsable de | application des regles
edictées dans l'intérét de la santé publique, sans préjudice, le cas echeant, de la
responsabilité solidaire de la socigté ou de l'association.

Le fait pour un médecin d’étre membre d'une assocxatlon ou d'une société
médicalé ne saurait le soustraire pour son exercice aux condltrons requnses pour
la prathue de la medecme en Céte d'lvoire.

Article 36 : L'exercice de la médecine de controle et celui de la meédecine d’expertise sont

subordonnés a des qualifications premsees par [ Ordre Natlonal des Medecms de
Cote d’lvoire. - !

Les conditions et les modalités parﬂcuheres a ia prathue de ces formes

d'exercice de la médecine sont précisées par arrété du Ministre chargé de la
Sante :

i CHAPITRE IV : HONORAIRES ET FACTURATION DES PRESTATIONS MEDICALES
Section 1 : Honoraires des médecins

Article 37 : Seules les autorites compétentes du Ministere en charge de la santé et les
- organisations professionnelles médicales qualifiées sont habilitées a élaborer les



barémes planchers des honoraires des medecins, conformement au code de
déontologie medicale. :

Ces baremes sont publiés par le Ministére en ‘charge de la Santé et Ordre
National des Meédecins.

Il est interdit d’accorder un forfait en dessous de ceux rendus publics.

Article 38 : Le médecin doit toujours etablir lui-méme sa note d’honoraires. Les élements
d’appréciation sont la situation financiére du malade la notonete du medecm et
des circonstances partlcuheres

Un médecin est tenu de donner des expllcatlons sur 'sa note d' honorawes ala
demande du client.

Article 39 : Sous réserve de I'application des textes en vigueur, il est interdit & tout médecin
; ‘d'abaisser ses honoraires dans un mteret de concurrence en-dessous des
barémes en vugueur

Il est libre de donner gratuitement ses soins quand sa conscience le lui demande.

Artncle 40 La rencontre en consultatlon entre un medecm traitant et un medecm consu[tant
Iegltnme pour le second des honoraires spéciaux..

‘Chaque medecin d0|t présenter sa note personnelle d’ honora:res au patient oua
I admlnlstratlon

Article 41: Toute remise d honoralres a un médecin en vue du partage avec les autres
praticiens est formeliement interdite.

L'acceptation, ;ia'solllc:ltatlon ou l'offre d'un partage d’honoraires, méme non
suivis d'effet, constitue une faute professionnelle grave.

Article 42 : Le chirurgien a le droit de choisir son aide ou ses aides operatoires, ainsi que

: lanesthésiste. Les honoraires de ceux-ci peuvent étre réclamés directement par

eux ou figurer sur la note d'honoraires du chirurgien transmise a l'opéré ou a
I'administration.

Toutefois, lorsque le chirurgien sollicite les fonctions d'aide- -opératoire ou
d'anesthésiste au médecin traitant, cet anesthe3|ste ou alde—operat0|re a droit a
des honoraires. ]

Article 43 : La présence du médecin traitant a une opération chirurgicale lui donne droit a
des honoraires spéciaux, si elle est demandée par le malade ou sa famille.



Article 44 : Tout médecin appliquant les honoraires en deca du bareme p!anché en vigueur
s’ expose a des sanctions pénales et dlsmplma;res pour concurrence deloyale

. Section 2 : Facturation des prestations

Article 45 : Le prestataire est tenu de donner des explications sur la facture des prestations
: comprenant les honoraires des médecins, les frais d’hospitalisation, les actes et
les prestatlons complementatres a la demande du patient. -

- CHAPITRE V: QUALIFICATIONS ET COMPETENCES DES MEDECINS DES
- SECTEURS DE L’ASSURANCE-SANTE ET DE LA GESTION DE PORTEFEUILLE

. MALADIE

‘Article 46 : Les autorités compétentes du Ministére en charge de la santé en collaboration
' avec I'Ordre National des Médecins statuent sur les qualifications et les
compétences des médecins des sectetrs de I'assurance-santé et de la geshon

de portefeunle maladle Une commission est creee a cet effet.

Article 47 : Tout médecin qui s'attribue ou se fait attribuer le titre de médecin-conseil.
médecin-expert, médecin-contréleur, medecin-gestionnaire  de portefeuille
maladie ou de tout autre titre en relation avec les secteurs de 'assurance-santé
et de |a gestion de portefeuille maladle s'expose et éxpose son employeur a des

- sanctions disciplinaires. -

Artlcle 48 Les medecms relevant des secteurs de lassurance santé et de Ia gestion de
- portefeume maladie actuellement en activité dlsposent d'un delai de douze mois
pour se conformer aux dispositions du present chapitre.

Au terme de la période indiquée a l'alinéa 1 du présent article, tout médecin
concerne n‘ayant pas régularisé son statut s'expose et expose son employeur a
. des sanctions disciplinaires.

- CHAPITRE V. : MEDECINE D’ENTREPRISE ET EXERCICE SALARIE

Article 49 : |’exercice habituel de la médecine sous quelque forme que ce soit au sein

d’'une entreprise, d'une collectivité, d’une institution relevant du droit prive, ainsi

. gu’au sein d’une société d’Etat et d’'une société d' Economie mixte doit, dans tous

les cas, faire 'objet d'un contrat écrit sauf dans les cas prevus par les lois et
reglements. : -
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Le contrat définit les obligations respectives des parties et précise les moyens
permettant aux médecins de respecter les dispositions de la présente loi. Ge
contrat est communiqué par le-médecin au Conseil National ou au Conseil
régional de I'Ordre National des médecins. Il ne peut étre mis en ceuvre qu'apres
avis favorable du Conseil National de 'Ordre dans un deélai de deux mois, a
compter de la saisine de ['Ordre. Toutefois, le silence gardé par ces Organes vaut
decision implicite d’acceptation a I'expiration du délai de deux mois, a compter
de la date de reception du contrat. |

Les observations formulées par le Consell National ou le Conseil regtonal sont
adressees aux parties au contrat pour prise en compte

Artlcle 50 : Le médecin d'entreprise et le médecin du travail exercent leurs activites
professionnelles, conformément aux dxspos:tlons prévues par le Code du Travail
et !e Code de Deontologie Médicale.

Article 51: Lorsque l'entreprise n'est pas de taille & employer & temps plein un médecin,
elle doit faire appel a touf autre médecin vacataire. ;

Article 52 : Le médecin d'entreprise est charge d’assurer la medecine de travail, en
I'absence d’'un médecin spécialiste de médecine de travail. li ne peut user de sa
fonction pour accroitre sa clientele personne!le

Le médecin d'entreprise ne peut exercer dans plus d'une entreprise a la fois.

Sauf urgence, seuls les employés de l'entreprise et leurs ayants-droits peuveht
bénéficier des prestations du médecin d'entreprise.

Article 53 : Le médecin privé, li¢ dans son exercice professionnel par un contrat a un autre
médecin, une administration, une collectivité ou a tout autre organisme public ou
privé, est tenu de respecter ses devoirs professmnnels le secret medlca[ et
lindépendance de ses decisions.

En aucune circonstance, le medecin ne peut accepter de Ilmltatnon a son
indépendance professionnelle de la part de I'entreprise ou de l'organisme qui
Temploie. Il doit toujours agir en priorité, dans l'intérét de la sante des personnes
gu’il examine et dans l'intérét de leur sécurité au sein des entreprises ou des
collectivités dont il est responsable :

- Article 54 : Tout médecin qui exerce dans un établissement privé ou public de soins ou de
prevention ne peut user de sa fonction pour accroitre sa clientele personnelle.

Article 55 : Toute entreprise ou établissement non médical privé ou institutionnel employant
‘des médecins pour la santé de leur personnel ne peut mettre a leur disposition
dans les entreprises ou des établissements, des lits d'hospitalisation, du matériel
specialisé’ et autres équipements medlcaux et paramedicaux susceptlbles
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d’ engendrer une concurrence deloyale vis-a-vis des etabhssements de sante
privés.

lls ne peuvent qu'organiser la médecine du travail.
Tout contrevenant s'expose & des sanctions.

 CHAPITRE VIi : DISPOSITIONS RELATIVES A LA RESPONSABILITE DU MEDECIN

: Artlcle 56 Toute erreur medlcale dont les consequences sont le déces, la mise en jeu du
pronostic vital, la survenue probable d’un déficit fonctionnel permanent y compris
une anomalie ou une malformation congemtale constttue un cas de faute
personnelte du medecm

Article 57 : Tout établissement, service et organisme dans lesquels sont réalisés des actes

Wi individuels de prévention; de diagnostic ou de soins ne sont responsables des
conséquences dommageables d'actes de prévention, de d;agnostlc ou de soins
qu'en cas de faute émanant de leur part.

'Artlcle 58 : Toute personne victime ou s’estimant victime d’un dommage lmputable a une
activité de prévention, de diagnostic ou de soins ou ses ayants-droit, si la
personne est décédee, ou, le cas échéant, son représentant Iégal, doit étre
informée par le professionnel, I'établissement de santé, les services de santé ou
F'organisme concerné sur les circonstances et les causes de ce dommage. Cette
information lui est déliviee au plus tard dans les quinze jours suivant la
decouverte du dommage ou a sa demande expresse, lors d’un entretien au cours

duquel la personne peut se faire asmster par un medecm Ou une personne de
son choix.

Article 59 : Les modalités d’application du présent chapitre sont précisées par décret.

CHAPITRE VIll:  SANCTIONS

Section 1 : sanctions disciplinaires :

Article 60 Les sanctions disciplinaires sont :

- lavertissement ;

= le blame ; ' /

- Ilnterdlct:on temporaire d’exercer une, plusieurs ou la totalité des fonctions
medicales conférées ou rétribuées par I'Etat, les collectivités territoriales, les
etablissements publics, les établissements reconnus d!utilité publique ou des
fonctions médicales accomplies en application des lois sociales, cette
interdiction ne pouvant excéder trois années ;

- linterdiction permanente d'exercer une, plu3|eurs ou la totalité des fonctlons
médicales conférées ou rétribuées par |'Etat, les collectivités territoriales, les
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établissements publlcs les etabhssements reconnus d’ utmte pubhque ou des
fonctions médicales accomplies en application des lois sociales
Ia radiation du tableau de I'Ordre National des Medecms

Section 2 : Dispositions Administratives

Article 61 :

Sous réserve des prérogatives du Conseil National de I'Ordre des Médecins

.en matiere disciplinaire, le Ministre chargé de la Santé peut prononcer 'une
des sanctions administratives suivantes :

- suspension de I'autorisation d'exercice :

- interdiction d’exercer toute activite de souns pendant une duree duna
cing ans ; '

- confssca’uon del equement ou du matenel objet de l'infraction ;

- | retrait definitif de I'autorisation d'exercice ;

= retrait, destruction ou mlse en quarantame de I’eqmpement ou du
matériel ;

- restrlctlon prowsoure ou deﬁn:t;ve de l‘autonsation d’ exermce

Sectlon 3 DISpOSItIOHS pénales

Artlcle 62 : L’exercme illegal de la médecine est passmle de sanctlons penales

Exerce illégalement la ‘medecine :

toute personne qui prend part habituellement ou par direction suivie, méme en
présence d’'un medecin, a I'établissement d'un diagnostic ou d’un traitement
de maladies ou d’ affectlons chirurgicales, congénitales ou acquises, reelles ou
supposees, par actes personnels, consultations verbales ou écrites ou par tout
autre procedé quel qu'il soit, ou pratique I'un des actes professmnnels prevus
par la nomenclature des actes médicaux en vigueur, sans remplir les
conditions prévues a l'article 16 de la présente loi

le meédecin qui se livie a la pratique de la medecine en wolatlon d'une
interdiction temporaire ou définitive d’exercice de la medecme

le médecin inscrit a 'Ordre des médecins qui emploie un médecin non inscrit
a I Ordre des Medecins est complice d’exercice illégal.

Les dispositions du present article ne s'appliquent pas aux étudiants en
medecine, aux sage- femmes, aux infirmiers et aux garde-malades lorsquils
agissent comme aides d’'un médecin qui les place aupres de ses malades et
sous son controle.

Artlcle 63 : Est puni d'un emprisonnement d'un a cing ans et d’une amende de 1.000.000
a 5.000.000 de francs, quiconque exerce lilegalement la profession de medecin.

Le juge prononce la privation des dr01ts mentionnés a l'article 68 du Code pénal

- pour une durée de cing ans au plus et la conﬂscatlon du matériel ayant servi a
- commettre l'infraction. ,
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Article 64 : Est puni d'un emprisonnement de trois mois & un an et d'une amende de
1.000.000 a 5.000 000 de francs, tout médecin qui exerce la médecine privée
sans autorisation requise. ‘

CHAPITRE IX : DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES

Article 65 : Les praticiens exercant actuellement la profession de médecin 4 titre libéral en
Cote d’lvoire, disposent d’un délai de douze mois, & compter de son entrée en
vigueur, pour se conformer aux dispositions de la presente loi.

Article 66 : Des décrets fixent les modalités d'application de la présente loi.

Article 67 : La présente loi sera publiée au Journal officiel de Ia Républigue de Cote d’lvoire
et executée comme loi de I'Etat.

Fait a Abidjan, le 24 avril 2024.
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